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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Secretario de Estado da Administragio Local e Ordenamento do Territério

Despacho n.° 13317/2024
Delegacao de competéncias do Secretario de Estado da Administragdo Local e Ordenamento do Territério
no chefe do seu Gabinete, José Pedro Fernandes Barroso Dias Neto.

Gabinete Nacional de Seguranga

Despacho n.® 13318/2024
Revogagdo do Despacho n.° 11559/2024, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 190, de 1 de
outubro de 2024.

Instituto de Protecao e Assisténcia na Doenga, I. P.

Edito n.° 636/2024
Divulga os requerimentos de pagamentos de créditos por falecimento de beneficiarios.

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional de Lishoa e Vale do Tejo, . P.

Aviso n.° 24994/2024/2
Segunda revisdo do Plano Diretor Municipal de Loures.

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Centro, I. P,

Despacho n.° 13319/2024
Consolidagdo definitiva da mobilidade na carreira e categoria de assistente técnica da trabalhadora
Carla Sofia Jesus Viegas Vieira.

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho n.° 13320/2024
Concessao de licenca sem remuneragéo a técnica superior Vanessa Patricia de Brito Fernandes.






Aviso (extrato) n.° 25125/2024/2
Homologacéo da lista de ordenacio final do procedimento concursal para a carreira/categoria de
assistente operacional, area de motorista de transporte de pesados.

MUNICIPIO DE SEVER DO VOUGA

Aviso (extrato) n.° 25126/2024/2
Celebracéo de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo certo, na carreira/categoria de técnico
superior, no ambito do projeto Radar Social, com a trabalhadora Luciana Budal de Oliveira.

Regulamento n.° 1294/2024
Aprova a vers&o final da 2.2 alteragéo ao Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade.

MUNICIPIO DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Aviso (extrato) n.° 25127/2024/2
Abertura de procedimento concursal para preenchimento de cinco postos de trabalho — carreira e
categoria de assistente operacional.

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.? 25128/2024/2
Divulga a abertura de procedimento concursal comum para reserva de recrutamento — assistente
operacional agente unico de transportes coletivos.

MUNICIPIO DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.° 25129/2024/2
Propde o tarifario dos servigos de agua, saneamento e residuos para o ano de 2025.

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

Aviso n.° 25130/2024/2
Divulga a lista de ordenagéo final referente ao procedimento concursal comum para ocupacao de um
posto de trabalho de técnico superior (drea — educagio fisica e desporto — coordenagao).

Aviso n.° 25131/2024/2
Divulga a lista de ordenac3o final referente ao procedimento concursal comum para ocupacao de dois
postos de trabalho de técnico superior (area — fisioterapia).

Aviso n.° 25132/2024/2
Consolidagao de mobilidade interna na categoria da técnica superior Adriana Albina Antunes Campos.

Aviso n.® 25133/2024/2
Consolidagao de mobilidade interna na categoria da assistente operacional Mdnica Alexandra Coelho

Lopes.

Aviso n.° 25134/2024/2
Consolidacdo de mobilidade interna na categoria do técnico superior Manuel Jorge Baptista Mendes

Pereira.
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MUNICIPIO DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Aviso (extrato) n.° 25127/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para preenchimento de cinco postos de trabalho — carreira
e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagao juridica de emprego publico,
em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de 5 postos de trabalho — carreira e categoria de Assistente Operacional

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.® 1 do artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 09 de setem-
bro, e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada e publicada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéao, torna-se publico que, por meu despacho de
16 de outubro de 2024, estd aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia da publica-
¢ao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum para constituigao
de relagéo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas
por tempo indeterminado e constitui¢ao de reserva de recrutamento, para preenchimento de 5 postos
de trabalho previstos e ndo ocupados do mapa de pessoal do Municipio de Sobral de Monte Agraco,
com a categoria de assistente operacional, da mesma carreira.

1 — Posto de trabalho:

Referéncia A — Procedimento Concursal Comum para ocupagao de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional — Coveiro, na Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia B — Procedimento Concursal Comum para ocupacao de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional — Jardineiro, na Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia C — Procedimento Concursal Comum para ocupacao de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional — Tratorista, na Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente;

Referéncia D — Procedimento Concursal Comum para ocupagao de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional — Cantoneiro de Limpeza, na Divisao de Obras, Urbanismo
e Ambiente;

Referéncia E — Procedimento Concursal Comum para ocupagao de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional — Auxiliar de Apoio ao Centro de Recolha Oficial (CRO),
na Divisao de Obras, Urbanismo e Ambiente;

2 — Caracterizacao do posto de trabalho em conformidade com o estabelecido no Mapa do Pessoal
do Municipio, em fungao da atribuigdo, competéncia ou atividade a cumprir ou a executar, da carreira
e categoria, e da posi¢ao remuneratoria de referéncia: funcdes inerentes ao contetido funcional da
categoria de assistente operacional da carreira geral de assistente operacional — Contetido funcional
genérico de assistente operacional acrescido das segquintes funcdes especificas:

Referéncia A — Proceder a abertura e aterro de sepulturas, ao depésito e ao levantamento dos
restos mortais; Cuidar do servigo do cemitério que lhe esta distribuido. Exercer as demais fungées,
procedimentos, tarefas ou atribuigoes que lhe sdo cometidas por Lei, pelo Regulamento de Organizacao
dos Servigos Municipais, deliberagao, despacho ou determinagao superior;

Referéncia B — Cultivar flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins
publicos, sendo responsavel por todas as operacdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas
e a sua manutengao e conservacao; Proceder a limpeza e conservagao dos arruamentos e canteiros;
Sachar, mondar, adubar, podar, regar e aplicar herbicidas ou pesticidas de forma a assegurar o normal
crescimento das plantas e arvores; Operar com os diversos instrumentos necessarios a realizacao das
tarefas inerentes a funcao de jardinagem, que podem ser manuais ou mecénicos; Assegurar a limpeza,
afinacao e lubrificacdo do equipamento mecéanico; Proceder a pequenas reparagdes, providenciando,
em caso de avarias maiores, a regularizacdo dessas situagdes, para o que devera apresentar uma
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participagao da ocorréncia ao Encarregado Geral Operacional. Exercer as demais funcdes, procedimentos,
tarefas ou atribuigdes que lhe sdo cometidas por Lei, pelo Regulamento de Organizacgao dos Servigos
Municipais, deliberagdo, despacho ou determinacao superior.

Referéncia C — Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas moto-
rizadas, operando normalmente numa area restrita; Verificar, limpar, afinar e lubrificar o equipamento,
tendo em vista a sua conservagao e manutengio; Abastecer a viatura de combustivel, possuindo para
o efeito um cartao afeto a viatura, devendo entregar cépia dos taldées de consumo aos servigos de
contabilidade; Proceder a pequenas reparagdes e em caso de avarias maiores, tomar as providéncias
necessarias com vista a regularizagdo dessas situagdes, para o que devera apresentar uma participagao
da ocorréncia ao Encarregado Geral Operacional; Preencher e entregar diariamente um boletim diario
de viatura, mencionando o tipo de servigo, quilometros efetuados e combustivel introduzido; Proceder
a arrumagcao da viatura no final do servigo. Exercer as demais fungées, procedimentos, tarefas ou atri-
bui¢oes que lhe sdo cometidas por Lei, pelo Regulamento de Organizacao dos Servigos Municipais,
deliberagao, despacho ou determinacéo superior.

Referéncia D — Proceder a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas e sarjetas,
lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz e remogao de lixeiras e extirpagao de ervas.

Exercer as demais fungoes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sdo cometidas por Lei,
pelo Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais, deliberagéo, despacho ou determinacgao
superior.

Referéncia E — Assegurar a limpeza e conservagao das instalagdes afetas ao CRO; Zelar e promover
0 bem-estar dos animais a guarda do CRO; Acompanhar os técnicos afetos ao gabinete médico
veterinario nas agoes e atividades inerentes ao seu normal funcionamento; Colaborar, eventualmente,
nos trabalhos auxiliares necessarios ao perfeito funcionamento do CRO; Auxiliar na execucéo de cargas
e descargas.

Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sao cometidas por Lei,
pelo Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais, deliberacao, despacho ou determinagéo
superior.

2.1 — A descrigao de fungdes nao prejudica a atribuigdo ao/a trabalhador/a de fungdes, nao
expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o/a traba-
Ihador/a detenha a qualificagao profissional adequada e que nao impliquem desvalorizacao profissional.

3 — Area de formagao académica ou profissional exigida:
Escolaridade minima obrigatéria.

3.1 — E permitida a substituicio da habilitagao académica exigida por formagao ou experiéncia
profissional.

4 — Em cumprimento do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
a publicitagao integral do aviso, contendo as indicagdes relativas aos requisitos de admissao e de
formalizagao de candidaturas, sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) apés
publicacéo, do presente extrato, na 2.2 série do Didrio da Republica, sendo também publicado na pagina
eletronica do Municipio de Sobral de Monte Agrago (http://www.cm-sobral.pt/recursos-humanos/).

17 de outubro de 2024. — O Presidente da Camara Municipal, José Alberto Quintino da Silva, Eng.°
318259331
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